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"Feellesskaber blandt unge er helt afgarende for gode ungdomsliv.
Faellesskaber

Og trods det, at mange indspark i den offentlige debat har karakteriseret | ungdomslivet
unge som individualister med fokus pa sig selv og deres egne livsprojekter,
sa tegner bogen her et radikalt andet billede.

Det er et billede af unge, som er helt og fuldt veevet sammen med andre
unge i myriader af forskellige slags feellesskaber pa forskellige niveauer”

"Konkret danner unge saledes identitet gennem det at
interagere med andre unge i faellesskaber. De oplever,
at de far adgang til at agere i verden, at feellesskaberne
giver dem gleede, tryghed, oplevelser af at hare til"

1. De feerreste ungefaellesskaber i dag er givne, og de derfor hele tiden kan forandre sig, hvilket kraever, at
man er ‘pa’ og holder sig til ilden.

2. Feellesskaberne er tendentielt tilgeengelige for interaktioner 24/7 grundet saerligt de sociale medier

3. Et staerkt ideal blandt de unge om at have mange og staerke feellesskaber i ungdomslivet
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SoMe - Nye kanaler for faellesskaber
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Verden er blevet visuel

60.000
gange hurtigere er
hastigheden som
hjernen kan na at

processerer visuelt
indhold fremfor tekst




Kommunikation & Sprog
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Eksplicit kommunikation
Uddyb mellemregninger
Tydelig forventningsafstemning




De unge pa arbejdsmarkedet kommer ikke til at

fole solidaritet med deres egen faggruppe.

Fellesskabet bliver i stedet meget bredere for
fremtidens unge, mens ‘fast arbejde’ og
‘alvidende chefer' er pa vej ud.

Anne Skare Nielsen - Fremtidsforsker



1. Hvilke interessefaellesskaber kan vi etablere pa tvaers af generationer?
Hint: Strikkeklub - Escape-Rooms - Madklub - Musikbingo
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2. Hvordan kan vi differentiere formidling af uddannelserne

/ -~ ogundervisningen, sa den tilgodeser alle generationer?

& S Hint: Brug af forskellige platforme - on-demand viden - visuel vs tekst -

,.‘ Kanaler (Medier/SoME/Influencere)
«Q_»

3. Hvordan kan vi proaktivt arbejde med maden vi kommunikerer med

hinanden pa i hverdagen og sikre forstaelse for hinanden?
Hint: Sprog nuancer - Respekt og forstaelse for forskelligheder opfattelser pa tveers af generationer



