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Hdringssvar over udkast til lov om velfaerdsaftaler

Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier (DEG) takker for invitationen til at afgive hgringssvar. Danske
Erhvervsskoler og -Gymnasier har fglgende bemarkninger til ovenstaende hgring.

DEG henleder opmarksomheden p3, at optagelse pa en ungdomsuddannelse pa nuvaerende tidspunkt er
baseret pa uddannelsesparathedsvurderingen. Eleverne skal til en optagelsesprgve, safremt de ikke har en
uddannelsesparathedsvurdering og lever op til gaeldende adgangskrav. Hvis man pa baggrund af denne
lovgivning fraviger uddannelsesparathedsvurderingen, ma det vaere en forudsaetning, at lovgivningen vedr.
optag pa ungdomsuddannelserne tilpasses de szerlige rammer.

Desuden har vi fglgende kommentar til nedenstaende passage, som fremgar af forslagets side 3.
Som vi forstar det, laegges det ud til kommunerne at uddannelsesparathedsvurdere eleverne, men hvordan
det konkret skal organiseres ift. optag pa ungdomsuddannelse, synes uklart.

Det fremgar af § 9, stk. 3, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen efter godkendelse af bgrne- og
undervisningsministeren vil kunne foretage en vurdering af, hvorvidt eleverne har forudsaetninger for at
pabegynde og gennemfgre en ungdomsuddannelse, som treeder i stedet for vurdering af
uddannelsesparathed efter lov om kommunal indsats for unge under 25 ar.

DEG kan vaere en smule bekymret for, om ungdomsuddannelserne kan risikere at komme i klemme, hvis
man fraviger for meget fra det gaengse regelsaet, jf. ovenstaende bemaerkning.

Endelig henleder vi opmaerksomheden pa sammenhangen til uddannelsesparathedsvurderingen under
"optagelse.dk” og herunder til de respektive tilhgrende tekniske IT-systemer, saledes at ingen stilles ringere
vedr. optagelse pa en gnskeuddannelse, eller ikke kan optages pga. formalitetsfejl, bare fordi eleven
tilfaeldigvis kommer fra en “forsggskommune”.

Pa vegne af Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier

Thomas K. Ankersen
Chefkonsulent



