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Fakta om SOSU H 

 SOSU H blev oprettet for 5 år siden som en fusion mellem SOPU og SOSU C

 SOSU H dækker hele hovedstadsregionen med 8 udbudssteder; 

København (2x), Brøndby, Helsingør, Frederikssund, Gladsaxe, Herlev, 

Hillerød (2x)

 SOSU udbyder tre erhvervsuddannelser og AMU

 Bestyrelsen prioriterer i Strategi 2026 databaseret ledelse for at forbedre 

styringen af resurseanvendelsen. Strategien har desuden et mål om, at 

miljøbelastningen pr. medarbejder og elev skal reduceres frem mod 2026.

 Bestyrelsen har desuden vægtet, at bæredygtighedstanken og herunder 

grøn omstilling er prioriteret i undervisningen
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Nøgletal SOSU H - årselever

Årselever 2021 2020 2019 2018 2017 

Grundforløb 1.076,3 972,1 954,0 809,0 867,0 

SOSU Hjælper 248,3 223,3 176,0 140,0 219,0 

SOSU Assistent 837,0 829,2 769,0 661,0 568,0 

PAU ordinær 207,3 199,2 209,0 232,0 321,0 

Introkurser, Brobygning 52,2 35,6 52,0 47,0 52,0 

AMU (voksen-/efteruddannelse) 82,4 63,9 139,0 101,0 112,0 

ÅU/FVU 5,4 1,6 0,0 0,0 0,0 

10. kl. 27,8 36,0 41,0 0,0 0,0 

Årselever eksklusive kostelever 2.536,7 2.359,3 2.340,0 1.990,0 2.139,0 

 



Den offentlige sektor og grøn omstilling

 SOSU H uddanner faglærte til børne-, unge-, special-, ældre- og sundhedsområdet i  
region hovedstaden 

 Hvert år køber den offentlige sektor ind for ca. 380 milliarder kroner, hvilket svarer til 12 
millioner tons drivhusgasudledning

 Sundheds-, børne- og ældreområdet har et stort potentiale i forhold til klimaforbedringer, 
når det gælder indkøb, cirkulær/genanvendelse og bygninger

 Eks fra Region Midt på klimaaftryk fra 2021:

 Forbrug af varer og tjenesteydelser (84 pct.)

 Byggeri og anlæg (9 pct.)

 Transport (4 pct.)

 Energiforbrug (3 pct.).



SOSU H som den bæredygtige skole

 Bæredygtig skole 

 Rettet mod kerneopgaven at uddanne nok social- og sundhedsuddannede til 

fremtiden og skabe en skole, som dækker vores udbudsområde

 Elevernes bæredygtige kompetencer

 Den offentlige sektor som indkøber

 Sundheds-/ældresektoren og grøn omstilling

 Bæredygtighed som et dannelseselement

 Den grønne skole

 Tiltag, der gør vores skoler grønne



Forskellige fagligheder, forskellige kompetencer. 

Men også forskellige rammer for uddannelserne

 Social- og sundhedsuddannelserne

 Fokus på de materialer, som der arbejdes med – det gælder særlig 

opmærksomhed på blandt andet engangsforbrug (emballager mm.) og 

medicinhåndtering

 Pædagogisk assistent

 Flere muligheder blandt andet, fordi uddannelsesbekendtgørelsen er mere 

rummelig – uddannelsen har fx et fag – ”Natur og udeliv”

 Børn og unge som målgruppe giver rum for grønne kompetencer

 Efter-/videreuddannelse

 Kommunernes behov for en bæredygtig ældrepleje

 Regionernes behov for et bæredygtigt sundhedsvæsen 
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